Промежуточный отчет по реализации проекта
«Инновационные подходы достижения реализации регионального проекта 
" Современная школа" национального проекта " Образование"
(подпроект «Развитие межполушарного взаимодействия как основы интеллектуального развития детей»)

МДОУ «Детский сад № 158»
август – декабрь 2020 года
 
Руководитель проекта  - М.В. Плескевич, начальник отдела дошкольного образования департамента образования мэрии города Ярославля.
Куратор – И.В. Лаврентьева, заместитель директора МОУ «ГЦРО» города Ярославля.

	 п/п
	Задачи этапа в соответствии с планом реализации проекта
	Основное содержание деятельности (проведенные мероприятия)
	Ожидаемые
результаты
	Достигнутые
результаты
	Что не выполнено
(указать, по какой причине)

	1
	Совершенствовать нормативно-правовую базу. 
	Работа с документами 
Участие в организационном совещании «Перспективы работы МИП»
	Создана нормативно-правовая база
	Заключен договор о сетевом взаимодействии, утверждены положения о координационной группе (уровень сети), о рабочей группе (уровень ДОУ) 
Создан и реализуется план работы сетевого сообщества.

	

	2
	Внедрить в образовательную деятельность с детьми дошкольного современные образовательные технологии, средства, методы и приемы, синхронизирующие работу полушарий головного мозга.

	Диагностика детей.
Использование кейса материалов для работы с воспитанниками

	Использование в образовательной деятельности с детьми 
	Подобраны и согласованы с научным руководителем диагностические материалы для воспитанников.
Проведена диагностика детей по направлениям «эйдетика», «ментальные карты», проанализированы результаты.

	

	3
	Продолжать создавать условия для повышения уровня профессиональной компетентности педагогов через реализацию планов внутрифирменного и внутрисетевого обучения.
	Внутрифирменная и внутрисетевая методическая работа
Организационные совещания
	Проведены семинары, мастер-классы
	Реализуется план работы сетевого сообщества. На платформе ZOOM участвовали в организационных совещаниях, в том числе по диагностике воспитанников, подготовке к муниципальным мероприятиям. 
Реализуется годовой план работы ДОУ, функционирует рабочая группа. 
	

	4
	Обобщить результаты педагогической деятельности и транслировать инновационный опыт на методических мероприятиях для педагогов муниципальной системы образования.

	Организационные совещания
Мастер-класс
	Проведены организационные совещания, семинары и мастер-классы для работников МСО 
	Инновационный опыт учреждений был представлен на городской презентационной площадке «Инновационное образовательное пространство муниципальной системы образования города Ярославля» в ноябре 2020 года (видеоролик)
На платформе ZOOM проведены организационные совещания .
В октябре организован семинар – практикум для работников МСО «Рисование двумя руками» (ответственный – МДОУ № 235)
В декабре -  муниципальный семинар
«Мудрое движение
Интегрирующая роль движений в системе «интеллект-тело» (ответственный – МДОУ № 6)
Повысилась профессиональная компетентность педагогов ДОУ 
	

	5
	Информационное сопровождение по вопросам осуществления инновационной деятельности на сайте образовательного учреждения.
	Ведение сайта ДОУ
	Систематическая работа с сайтом ДОУ
	Актуальная информация на сайте ДОУ
	



Если в проект вносились изменения, то необходимо указать, какие и причину внесения коррективов: нет
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